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1. Общие положения
Настоящее Положение о порядке перевода, отчисления и восстановления обучающихся в государственном бюджетном образовательном учреждении среднего профессионального образования «Курганский базовый медицинский колледж» (далее – Положение) разработано в соответствии с:

· Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

· приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования»;

· приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 декабря 1999 г. № 1239 «Об утверждении Порядка перевода студентов из одного среднего специального учебного заведения в другое среднее специальное учебное заведение и из высшего учебного заведения в среднее специальное учебное заведение».

1.2. Настоящее Положение определяет условия перевода, отчисления и восстановления обучающихся в государственном бюджетном образовательном учреждении среднего профессионального образования «Курганский базовый медицинский колледж» (далее – Учреждение).

2. Перевод обучающихся
2.1. Перевод обучающихся может осуществляться из одной профессиональной образовательной организации в другую профессиональную образовательную организацию, из образовательной организации высшего образования в профессиональную образовательную организацию, с одной основной профессиональной образовательной программы на другую, с одной формы обучения на другую.

2.2. При переводе из одной профессиональной образовательной организации в другую, обучающийся отчисляется в связи с переводом из исходной образовательной организации и принимается (зачисляется) в  принимающую профессиональную образовательную организацию (Учреждение).

2.3. Перевод обучающихся в Учреждение осуществляется на вакантные места соответствующего курса  специальности,  уровня  среднего  профессионального образования (базовый, углубленный) и формы обучения, на которые обучающийся планирует перейти (далее - вакантные бюджетные места).

Если в Учреждении имеются соответствующие вакантные места,  финансируемые за счет  бюджетных  средств,  то  Учреждение не вправе предлагать студенту, получающему среднее профессиональное образование за счет бюджетных средств,  перейти на обучение с оплатой стоимости по договорам с физическими и (или) юридическими лицами.

В случае отсутствия вакантных мест возможен перевод обучающегося в Учреждение на обучение с оплатой стоимости по договорам с физическими и (или) юридическими лицами.

2.4. Перевод обучающегося осуществляется на основании личного заявления о переводе с указанием курса, специальности, формы обучения.

Для прохождения аттестации обучающийся предоставляет документ об образовании (оригинал) и справку об обучении или периоде обучения.  Аттестация  включает процедуру рассмотрения заведующим отделением справки об обучении  или периоде обучения из исходной образовательной организации с целью перезачета учебных дисциплин (модулей), определения соответствия перечня изученных дисциплин (модулей), объема часов,  рабочему учебному плану принимающего Учреждения.

2.5. При положительном решении вопроса о переводе по результатам аттестации Учреждение выдает обучающемуся справку установленного образца (приложение 1).

Обучающийся предоставляет  в исходную образовательную организацию указанную справку, а также личное заявление об отчислении в связи с переводом и о необходимости выдачи ему справки об обучении и  документа  об образовании,  на базе которого обучающийся получал среднее профессиональное образование (далее - документ об образовании).

2.6. На основании  представленных документов руководитель исходной образовательной организации в течение 10 дней со дня подачи заявления издает приказ об отчислении обучающегося с формулировкой:

"Отчислен в связи с переводом в «___________________________________________" наименование образовательной организации

При этом обучающемуся выдается документ об образовании (из личного дела), а также справка об обучении или периоде обучения. Допускается выдача указанных документов лицу,  имеющему на это  доверенность  установленной формы.

Обучающийся сдает студенческий билет и зачетную книжку в учебную часть.

В личном  деле  обучающегося остается заверенная копия документа об образовании, выписка из приказа об отчислении в связи с переводом, студенческий билет и зачетная книжка.

2.7.  Руководитель принимающего Учреждения издает приказ о зачислении обучающегося в  Учреждение  в порядке перевода,  на основании предоставленных документов обучающимся и результатов аттестации.

До получения документов руководитель Учреждения имеет право допустить обучающегося к учебным занятиям своим распоряжением.

2.8. Если  по итогам  аттестации выявлено отсутствие итоговых оценок не более чем по трем дисциплинам учебного плана специальности принимающего Учреждения,  то его зачисление осуществляется приказом  руководителя с условием последующей  ликвидации несоответствия в учебных планах в течение семестра в установленные сроки.

В приказе о зачислении делается запись:

"Зачислен в порядке перевода из____________________________________ наименование образовательной организации
на  специальность  _________________________________________________ наименование специальности
на__________________ уровень среднего профессионального образования (базовый, углубленный)                                                                                  
на  ______ курс       на  ________________ форму обучения, с условием     ликвидации несоответствия в учебных планах в течение семестра в срок до_______».

2.9. В принимающем Учреждении формируется и ставится на учет личное дело обучающегося,  в которое заносится  заявление о приеме в порядке перевода, справка об обучении или периоде обучения, оригинал документа об образовании и выписка из приказа о зачислении  в  порядке  перевода.

2.10. Обучающемуся выдается студенческий билет и зачетная книжка.

3. Отчисление обучающихся
3.1.Обучающийся может быть отчислен из Учреждения:

3.1.1. В связи с получением образования (завершением обучения);

3.1.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) по приказу руководителя Учреждения:

- по собственному желанию обучающегося или родителей (законных представителей);

- в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность.

3.1.3. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно по инициативе Учреждения (на основании решения педагогического совета) в случае:

-  применения к обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания;

-  невыполнения обучающимся по профессиональной образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного плана, в том числе  не ликвидировавшим в установленные сроки академической задолженности;

- установления нарушения порядка приема в Учреждение, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в Учреждение;

- просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг;

- невозможности надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося.

3.1.4. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и Учреждения, в том числе в случае ликвидации Учреждения.

3.2. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных обязательств указанного обучающегося перед Учреждением.

3.3. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке.

3.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ руководителя Учреждения, об отчислении обучающегося из Учреждения.

3.5. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) осуществляется на основании личного заявления обучающегося или родителей (законных представителей), которое рассматривается в течение 10 дней руководителем Учреждения.  Дата регистрации приказа считается датой отчисления обучающегося из Учреждения.

3.5. Если с обучающимся или родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об оказании платных образовательных услуг, при досрочном прекращении образовательных отношений такой договор расторгается на основании приказа руководителя Учреждения, об отчислении обучающегося из этого Учреждения. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами Учреждения, прекращаются с даты его отчисления (даты проведения сторонами взаиморасчётов и подписания Акта сдачи-приёмки выполненных работ).

3.6.  При досрочном прекращении образовательных отношений Учреждение, в трехдневный срок после издания приказа об отчислении обучающегося выдает лицу, отчисленному из Учреждения, справку об обучении.

3.7. Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть образовательной программы и (или) отчисленным из Учреждения, осуществляющей образовательную деятельность, выдается справка об обучении или о периоде обучения по образцу (приложение 2).

3.8. Об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания Учреждение незамедлительно обязано проинформировать Главное управление образования  Курганской области.

 

4. Восстановление обучающихся
4.1. Обучающимся предоставляются академические права на восстановление в Учреждение для получения образования, реализующего основные профессиональные образовательные программы (далее - ОПОП), в порядке, установленном законодательством об образовании.

4.2. Лицо, отчисленное из Учреждения, по инициативе обучающегося до завершения освоения ОПОП, имеет право на восстановление для продолжения обучения в Учреждении при следующих условиях:

-  при наличии в нем свободных мест и с сохранением прежних условий обучения;

-  в течение пяти лет после отчисления;

-  не ранее завершения учебного года (семестра), в котором указанное лицо было отчислено.

4.3. Отчисленные обучающиеся могут быть восстановлены на тот же курс ОПОП в течение семестра, ранее завершения учебного года (семестра), в котором указанное лицо было отчислено, с полным возмещением затрат на обучение, как восстановленные для повторного обучения.

4.4. Заявление обучающегося  о восстановлении рассматривается заведующим отделением, согласуется с  заместителем директора по учебной работе. Восстановление производится приказом руководителя Учреждения.

4.5.  Студенты, прервавшие обучение  в связи с призывом на военную службу, восстанавливаются на тот же курс в течение семестра, с которого они были призваны. После восстановления они должны ликвидировать имеющуюся академическую задолженность  в сроки, установленные приказом руководителя Учреждения.

	Подготовили:
зав.отделением
И.А. Аксенова 
М.С.Веселова
	Согласовано:
юрисконсульт


 

Приложение 1

Государственное бюджетное образовательное учреждение
среднего профессионального образования
КУРГАНСКИЙ БАЗОВЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ
СПРАВКА
	Выдана ________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество (полностью))
в том, что он (а) на основании личного заявления и справки об обучении (периоде обучения) 
______________________________________________________________________ ,
(дата выдачи и регистрационный номер зачетной книжки)

выданной__________________________________________________________
(полное наименование образовательной организации выдавшей зачетную книжку)

__________________________________________________________________,
успешно выдержал (а) аттестационные испытания и будет зачислен(а) в порядке перевода для продолжения образования по основной профессиональной образовательной программе среднего профессионального образования по специальности__________________________________________________________
(наименование специальности) 
наименование специальности после представления оригинала документа об образовании и академической справки.


	Директор
	Т.И.Дзюк


 

Приложение 2

Государственное бюджетное образовательное учреждение
среднего профессионального образования 
КУРГАНСКИЙ   БАЗОВЫЙ   МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ
	Лицевой счет  03432014040 в Финуправлении 
Курганской области
	640023,   г. Курган, ул. Алексеева,11
тел.: 26-20-46, 26-20-43


	№_________
	от «_____» ___________20___ г


Справка о периоде обучения
Дана_______________________________________, _______ года рождения,
(Ф.И.О) 
обучавшейся в период __________ учебного года на очном отделении, освоившей часть основной профессиональной образовательной программы специальности ________________________________________________________.

	Индекс
	Дисциплина
	Количество 
часов
	Оценки

	1 семестр __________ учебного года

	
	
	
	 

	2 семестр __________ учебного года

	
	
	
	 

	Промежуточная аттестация

	
	
	 
	 

	
	
	 
	 


 

	Директор



                                                                                               Утверждаю:
                                                                                             Директор школы  МОУ ИРМО             «Лыловская НШДС
                                                                                             _______________/В.И.Серегина/
ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке и основании перевода, отчисления и
восстановления обучающихся.
 
1. Общие положения
               1.1. Настоящее положение  разработано в соответствии  Федеральным законом "Об образовании  в Российской Федерации, иными федеральными законами и подзаконными актами, Уставом школы.
              1.2. Настоящее Положение определяет порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся МОУ ИРМО «Лыловская НШДС»  
              1.3. Настоящее Положение разработано в целях обеспечения и соблюдения конституционных прав  граждан Российской Федерации на образование,  гарантии общедоступности и бесплатности начального общего, основного общего, среднего общего образования.
 1.4. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, регламентирующим деятельность образовательной организации.
 
2. Порядок и основания перевода
 
2.1.            Обучающиеся могут быть переведены в другие общеобразовательные учреждения в следующих случаях:
- в связи с переменой места жительства;
- в связи с переходом в общеобразовательное учреждение, реализующее другие образовательные программы;
- по желанию родителей (законных представителей).
2.2. Перевод обучающегося из одного общеобразовательного учреждения в другое осуществляется только с письменного согласия родителей (законных представителей) обучающегося.
2.3.Перевод обучающегося из одного общеобразовательного учреждения в другое может осуществляться в течение всего учебного года при наличии в соответствующем классе свободных мест. При переходе в общеобразовательное учреждение закрепленное за местом проживания, отказ в приёме по причине отсутствия свободных мест не допускается.
2.4.Перевод обучающегося на основании  решения суда производится в порядке, установленном законодательством.
2.5. При переводе обучающегося из учреждения его родителям (законным представителям) выдаются документы, которые они обязаны представить в общеобразовательное учреждение: личное дело, табель успеваемости, медицинскую карту. Школа выдаёт документы по личному заявлению родителей (законных представителей).
2.6. Перевод  обучающегося  оформляется приказом директора.
 
3.Порядок и основания
отчисления и восстановления обучающегося
 
3.1.                  Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из школы:
- в связи с получением образования (завершения обучения);
- досрочно по основаниям, установленным п. 3.2 настоящего Положения.
3.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:
- по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;
- по инициативе школы в случае применения к обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, а также в случае установления нарушения порядка приема в школу, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в школу;
- по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и школы, в том числе в случае ликвидации школы.
3.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств указанного обучающегося перед школой.
3.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ директора школы, об отчислении обучающегося из школы. Если с обучающимся или родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об оказании платных образовательных услуг, при досрочном прекращении образовательных отношений такой договор расторгается на основании приказа директора, об отчислении обучающегося из этой организации. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами школы прекращаются с даты его отчисления из школы.
3.5. При досрочном прекращении образовательных отношений школа в трехдневный срок после издания приказа директора, об отчислении обучающегося выдает лицу, отчисленному из школы, справку об обучении а соответствии с частью 12 ст.60 Федерального закона № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
 
4. Восстановление в школе 
 
           4.1.Восстановление обучающегося в школе, если он досрочно прекратил образовательные отношения по своей инициативе или инициативе родителей (законных представителей), проводится в соответствии с Правилами приема обучающихся в школу.
           4.2. Порядок и условия восстановления в школе обучающегося, отчисленного по инициативе школы определяются локальным нормативным актом школы.
 
5. Заключительные положения
 
5.1.  Настоящие Правила вступают в силу с 01.09.2013 г.
5.2.  Настоящие Правила вывешиваются для ознакомления на сайт школы
	  
	 

	                                      Утверждено:   
                                                                             Директор  МОУ ИРМО «Лыловская НШДС»
                                     _______________В.И.Серегина

                                                                                      Приказ №   от                                                                         
Правила внутреннего распорядка для обучающихся
 
I. Общие положения
 
            1. Правила внутреннего распорядка для обучающихся образовательной организации имеют цель обеспечить безопасность детей во время учебного процесса, поддержание дисциплины и порядка в организации и на ее территории для успешной реализации целей и задач образовательного процесса, определенных ее Уставом.

             2.Настоящие Правила внутреннего распорядка являются обязательными для всех обучающихя организации и их родителей (законных представителей). Невыполнение данных Правил может служить основанием для принятия административных мер, вплоть до исключения  обучающегося из организации. При приеме обучающегося в образовательную организацию администрация обязана ознакомить его и его родителей (законных представителей) с настоящими Правилами.

         3.  Дисциплина в организации, осуществляющей образовательную деятельность, поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников и обслуживающего персонала. Применение методов физического и психического насилия по отношению к обучающимся не допускается.

 
II.  Права и обязанности обучающихся
Обучающиеся организации  имеют право:
         на получение  образования по основной образовательной программе в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами;

         на выбор организации, осуществляющей образовательную деятельность, и формы получения образования и формы обучения после получения основного общего образования;

         на ознакомление с настоящим Уставом и другими локальными актами, регламентирующими деятельность организации;

         на обучение по индивидуальным учебным планам или ускоренный курс обучения, в пределах осваиваемой образовательной программы;

         на выбор факультативных, элективных учебных предметов, курсов, дисциплин;

         на бесплатное пользование библиотечным фондом, иной материально-технической базой организации во время  образовательного процесса;

         на получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг;

         на участие в управлении организацией, классом;

         на уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности; охрану жизни и здоровья в время образовательного процесса;

          свободу совести и информации, свободное выражение своих взглядов и убеждений;

         на свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом;

         на бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, лечебной базой, объектами культуры и объектами спорта образовательной организации;

         на развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных  мероприятиях, спортивных мероприятиях;

         внесение предложений по организации урочной деятельности, факультативов, улучшения санитарно-гигиенического обслуживания, обеспечения режима и качества питания;

         не посещать мероприятия, связанные с трудовой деятельностью, не предусмотренной образовательной программой, без их собственного согласия и согласия родителей (законных представителей).

         Каникулы- плановые перерывы для отдыха и других социальных целей;

         Ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации, учебно-программной документацией, другими документами, регламентирующими организацию образовательного процессав образовательной организации.

 Обучающиеся организации обязаны:
         выполнять требования Устава организации, осуществляющей образовательную деятельность, Правил внутреннего распорядка;

         уважать права, честь и достоинство других обучающихся, работников образовательной организации, не допускать ущемление их интересов, помогать младшим;

         быть дисциплинированными, соблюдать общественный порядок в организации и вне ее, выполнять требования дежурных по организации, добросовестно относиться к дежурству ;

         сознательно относиться к учебе, своевременно являться на уроки и другие занятия, соблюдать  порядок на рабочем месте;

         при неявке обучающегося на занятия  по болезни или другим уважительным причинам обучающийся обязан  в течение первого дня болезни поставить об этом в известность классного руководителя; в  случае болезни обучающийся предоставляет справку амбулаторного врача или лечебного заведения по установленной форме;

         беречь имущество организации, бережно относиться к результатам труда других людей, зеленым насаждениям;

         экономно расходовать электроэнергию, воду, сырье и другие материалы.

         Заботиться о своем здоровье, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;
Следить за своим внешним видом, придерживаться в одежде делового стиля.

 

 

Обучающимся организации запрещается:
         приносить, передавать или использовать оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества;

         использовать любые средства и вещества, которые могут привести к взрывам и пожарам;

         производить любые иные действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих и самого обучающегося;

         выносить без разрешения администрации организации инвентарь, оборудование из кабинетов, лабораторий и других помещений;

         ходить в верхней одежде, грязной обуви, головных уборах;

         курить в помещении организации и на её территории.

Обучающиеся несут в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность, дисциплинарную ответственность за:

-не освоение или неполное освоение в установленные сроки образовательной программы, невыполнение учебного плана;

- нарушение Правил внутреннего распорядка и Устава образовательной  организации, осуществляющей обучение;

-за вред, причиненный по их вине имуществу организации;

 

III. О поощрениях и взысканиях
 В целях мотивации обучающихся к активной жизненной позиции в организации  применяются поощрения обучающихся:

 Обучающиеся организации  поощряются за:
• отличные и хорошие успехи в учебе;

• участие и победу в интеллектуально -  творческих конкурсах и спортивных состязаниях;
• общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо организации;

• благородные поступки.

 
 Организация  применяет следующие виды поощрений:
          объявление благодарности;

          награждение Почетной грамотой;

          Занесение имени обучающегося в энциклопедию  «Одаренные дети – будущее России».

В целях обеспечения дисциплины и порядка в организации по отношению к обучающимся могут применяться взыскания.

 Нарушениями, влекущими за собой наложение взыскания,  являются:
1. Многократные пропуски занятий без уважительной причины.

2. Рукоприкладство — нанесение побоев, избиение.

3. Угроза, запугивание, шантаж.
4.  Моральное издевательство:

— употребление оскорбительных кличек;

— дискриминация по национальным и социальным признакам;

— подчёркивание физических недостатков;

— нецензурная брань;

— умышленное доведение другого человека до стресса, срыва.

5. Унижение человеческого достоинства:

— вымогательство;
— воровство;
— порча имущества.
6.      Передача или использование оружия, спиртных напитков, табачных изделий, токсических и наркотических веществ.

 Школа применяет следующие виды взысканий:а) замечание;
б) выговор
в) отчисление из организации, осуществляющей образовательную деятельность.

IV. Правила посещения образовательного учреждения
1. Приходить в учреждение следует за 10-15 минут до начала уроков в чистой, выглаженной одежде делового стиля, иметь опрятный вид и аккуратную прическу. В школьной деловой одежде не допускается: обувь на высоком каблуке, спортивная обувь, вещи, имеющие яркие, вызывающие и абстрактные рисунки, джинсы, спортивная и иная одежда специального назначения.

2. Необходимо иметь с собой дневник (основной документ школьника) и все необходимые для уроков принадлежности.

3. Обучающиеся вправе пользоваться бесплатным гардеробом.

4. Войдя в школу, обучающиеся снимают верхнюю одежду и одевают сменную обувь.

5. Перед началом уроков обучающиеся должны свериться с расписанием и прибыть в  кабинет до звонка.

6. После окончания занятий нужно получить одежду из гардероба, одеться и покинуть учреждение, соблюдая правила вежливости.

 

V. Поведение на уроке
1. Обучающиеся занимают свои места за столом в кабинете так, как это устанавливает классный руководитель или учитель по предмету, с учетом психофизиологических особенностей учеников.

2. Каждый учитель определяет специфические правила при проведении занятий по своему предмету, которые не должны противоречить нормативным документам. Эти правила обязательны для исполнения всеми обучающимися.

3. Перед началом урока обучающиеся должны подготовить свое рабочее место и все необходимое для работы на уроке.

4. Время урока должно использоваться только для учебных целей. Во время урока нельзя отвлекаться самому и отвлекать других посторонними разговорами, играми и другими, не относящимися к уроку, делами.

5. Если обучающемуся необходимо выйти из класса, он должен попросить разрешения учителя.

6. Обучающиеся должны иметь спортивную форму и обувь для уроков физкультуры, а также специальную одежду для уроков технологии. При отсутствии такой одежды обучающиеся остаются в классе, но к занятиям не допускаются.

7. Запрещается во время уроков пользоваться мобильными телефонами и другими устройствами, не относящимися к учебному процессу. Следует отключить и убрать все технические устройства (плееры, наушники, игровые приставки и пр.), перевести мобильный телефон в тихий режим и убрать его со стола.

8. В случае опоздания на урок постучаться в дверь кабинета, зайти, поздороваться с учителем, извиниться за опоздание и попросить разрешения сесть на место.

 

VI Поведение на перемене
1. Обучающиеся обязаны использовать время перерыва для отдыха.

2. При движении по коридорам, лестницам, проходам придерживаться правой стороны.

3. Во время перерывов (перемен) обучающимся запрещается:

- бегать по лестницам, вблизи оконных проёмов и в других местах, не приспособленных для игр;

- толкать друг друга, бросаться предметами и применять физическую силу для решения любых проблем;

4. В случае отсутствия следующего урока обучающиеся могут находиться в вестибюле, библиотеке или других рекреациях, не занятых в учебном процессе.

 

VII. Поведение в столовой
1. Обучающиеся соблюдают правила гигиены: входят в помещение столовой без верхней одежды, тщательно моют руки перед едой.

2. Обучающиеся обслуживаются комплексным питанием и (или) в порядке живой очереди могут самостоятельно приобрести пищу в буфете, выполняют требования работников столовой, соблюдают порядок при покупке пищи. Проявляют внимание и осторожность при получении и употреблении горячих и жидких блюд.

3. Употреблять еду и напитки, приобретённые в столовой, разрешается только в столовой. Убирают за собой столовые принадлежности и посуду после еды.

 VIII Поведение во время проведения внеурочных мероприятий
1. Перед проведением мероприятий, обучающиеся обязаны проходить инструктаж по технике безопасности.

2. Следует строго выполнять все указания руководителя при проведении массовых мероприятий, избегать любых действий, которые могут быть опасны для собственной жизни и для окружающих.

3. обучающиеся должны соблюдать дисциплину, следовать установленным маршрутом движения, оставаться в расположении группы, если это определено руководителем.

4. Строго соблюдать правила личной гигиены, своевременно сообщать руководителю группы об ухудшении здоровья или травме.

5. Обучающиеся должны уважать местные традиции, бережно относиться к природе, памятникам истории и культуры, к личному и групповому имуществу.

6. Запрещается применять открытый огонь (факелы, свечи, фейерверки, хлопушки, костры и др.), устраивать световые эффекты с применением химических, пиротехнических и других средств, способных вызвать возгорание.

 

IX. Заключительные положения
1. Настоящие Правила действуют на всей территории образовательной организации и распространяются на все мероприятия с участием обучающихся организации.

2. Настоящие Правила вывешиваются в школе на видном месте для всеобщего ознакомления.
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I. Общие положения
1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  (Статья 5,] [Глава II] Статья 17, Статья 34, Статья 35, Статья 79, Статья 99), с Порядком приема в общеобразовательные учреждения, утвержденным приказом Минобрнауки России от 15 февраля 2012 г. №107.

2. Настоящее Положение регулирует Формы получения образования и формы обучения.

II. Содержание образования и организация обучения в различных формах.
2.1.Образование может быть получено:

1) в организации, осуществляющую образовательную деятельность;

2.1.1. Обучение в организации, осуществляющую образовательную деятельность, с учетом потребностей, возможностей личности и в зависимости от объема обязательных занятий педагогического работника с обучающимися осуществляется в очной, очно-заочной или заочной форме.

 2.1.2.Обучение вне организации:

1. В соответствии с частью 4 статьи 17 и пунктом 2 части 3 статьи 44 Федерального закона ребенок, получающий образование в семейной форме, по решению его родителей (законных представителей) с учетом его мнения на любом этапе обучения вправе продолжить его в любой иной форме, предусмотренной Федеральным законом, либо использовать право на сочетание форм получения образования и обучения.

2. Зачисление в образовательную организацию лица, находящегося на семейной форме образования для продолжения обучения в образовательной организации осуществляется в соответствии с Порядком приема в общеобразовательные учреждения, утвержденным приказом Минобрнауки России от 15 февраля 2012 г. №107;

3.  При выборе родителями (законными представителями) детей получения общего образования в форме семейного образования родители (законные представители) информируют об этом выборе орган местного самоуправления муниципального района, на территории которого они проживают (часть 5 статьи 63 Федерального закона);

4. Согласно статье 33 Федерального закона, экстернами являются лица, зачисленные в организацию, осуществляющую образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам, для прохождения промежуточной и государственной итоговой аттестации, экстерны являются обучающимися (часть 1 статьи 33 Федерального закона) и обладают всеми академическими правами, предоставленными обучающимся в соответствии со статьей 34 Федерального закона. В частности, экстерны наравне с другими обучающимися имеют право на развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, олимпиадах, в том числе, всероссийской олимпиаде школьников, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях,  могут рассчитывать на получение при необходимости социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции (статья 42 Федерального закона);

5. Основаниями возникновения образовательных отношений между экстерном и образовательной организацией являются заявление родителей (законных представителей) о прохождении промежуточной и (или) государственной итоговой аттестации в организации, осуществляющей образовательную деятельность, и распорядительный акт указанной организации о приеме лица для прохождения промежуточной аттестации и (или) государственной итоговой аттестации (часть 1 статьи 53 Федерального закона). При  зачислении обучающегося в образовательную организацию при получении общего образования в форме семейного образования, организация, осуществляющая образовательную деятельность, несёт ответственность только за организацию и проведение промежуточной и итоговой аттестации, а также за обеспечение соответствующих академических прав обучающегося;

6.  Обучающиеся по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования в форме семейного образования, не ликвидировавшие в установленные сроки академической задолженности, продолжают получать образование в образовательной организации (часть 10 статьи 58 Федерального закона). Академической задолженностью признаются неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по одному или нескольким учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы или непрохождение промежуточной аттестации при отсутствии уважительных причин;

7. Родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося и образовательные организации, обеспечивающие получение обучающимся обучения в форме семейного образования, обязаны создать условия обучающемуся для ликвидации академической задолженности и обеспечить контроль за своевременностью ее ликвидации (часть 4 статьи 58 Федерального закона).

2.2. Допускается сочетание различных форм получения образования и форм обучения.
2.2.1. Формы получения образования и формы обучения по основной образовательной программе по каждому уровню образования и направлению подготовки определяются соответствующими федеральными государственными образовательными стандартами. Формы обучения по дополнительным образовательным программам и основным программам профессионального обучения определяются организацией, осуществляющей образовательную деятельность, самостоятельно, если иное не установлено законодательством Российской Федерации;

2.2.2. Форма получения общего образования и форма обучения по конкретной основной общеобразовательной программе определяются родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося. При выборе родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося формы получения общего образования и формы обучения учитывается мнение ребенка (часть 4 статьи 63 Федерального закона).

2.3.При выборе родителями (законными представителями) сочетания различных форм получения образования (семейная форма) и форм обучения (в организации, осуществляющей образовательную деятельность) нормативные затраты помимо вышеуказанных должны предусматривать затраты, покрывающие возможность освоения отдельных компонентов образовательной программы в организации.

2.4.Организация получения образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья
2.4.1. Содержание образования и условия организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья определяются адаптированной образовательной программой, а для инвалидов также в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида[Федеральный Закон №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»] [Глава XI] [Статья 79];

2.4.2. Общее образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья осуществляется в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам. В таких организациях создаются специальные условия для получения образования указанными обучающимися;

2.4.3. Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных классах, группах или в отдельных организациях, осуществляющих образовательную деятельность.

 2.5. Организация индивидуального обучения  по медицинским показателям.
1. На основании медицинских рекомендаций  организуется индивидуальное обучение на дому (Письмо Министерства народного образования РСФСР и Министерства  здравоохранения РСФСР 8-28 июня 1980 г. №281-м-17-13-186 «Перечень заболеваний, по поводу которых дети нуждаются в индивидуальных занятиях на дому и освобождаются от посещения массовой школы»).

2. Учебный план для каждого обучающегося на дому составляется из расчета не менее:

в I – IV классах – 8 часов в неделю,

 3. Право распределения часов по учебным дисциплинам  предоставляется общеобразовательному учреждению с  учётом индивидуальных психофизических особенностей, интересов  детей, медицинских рекомендаций.

4. Расписание занятий согласовывается с родителями (законными представителями) обучающегося и утверждается руководителем общеобразовательного учреждения.

5. Фамилии детей, обучающихся на дому, данные об успеваемости, переводе из класса в класс, о результатах промежуточной и государственной (итоговой) аттестации, выпуске из общеобразовательного учреждения вносятся  в классный журнал соответствующего класса.

6. На каждого обучающегося на дому заводятся журналы индивидуальных занятий, куда заносятся даты занятий, содержание пройденного материала, количество часов.

7. Часы, распределенные по учебным дисциплинам, вносятся в тарификационный список педагогических работников данного образовательного учреждения, в соответствии с которым осуществляется оплата труда педагогических работников.

2.6. Организация образовательного процесса на основе индивидуальных учебных планов
1. Обучение по индивидуальным учебным планам (далее - ИУП) вводится с целью создания условий для увеличения возможностей выбора обучающимися моделей дальнейшего образования, обеспечения индивидуализации обучения и более полного удовлетворения познавательных потребностей и интересов обучающихся III ступени общего образования.

2. Для организации обучения по индивидуальным учебным планам в общеобразовательном учреждении необходимо учитывать готовность старшеклассников к  обучению по ИУП, а также наличие следующих условий: кадровых, содержательных, материальных, психологических.

3. На подготовительном этапе в содержательном аспекте образовательного процесса выделяются уровни дифференциации, которые являются основой для разработки индивидуального учебного плана.

4. Подготовительный этап завершается  определением  количества  учебных групп (в зависимости от выбора обучающихся), необходимых потребностей в кадрах, их расстановкой.

5. На организационном этапесоставляется индивидуальное расписание, для чего в учебных группах, безотносительно к дням недели, выстраивается комбинация уроков, на которых задействовано наибольшее количество обучающихся.

6. Наэтапе внедрения индивидуального учебного плана общеобразовательного учреждения, с целью осуществления контроля и коррекции выполнения индивидуального учебного плана обучающегося, содержание каждого предмета разбивается на учебные модули, и их изучение завершается зачетной или контрольной работой.

Результаты зачетов и контрольных работ фиксируются в зачетных книжках обучающихся.

7. На аналитическом этапе результаты работы по внедрению индивидуальных учебных планов обсуждаются на заседаниях педагогического совета, научно-методических объединений, родительских собраниях, собраниях обучающихся. С учетом выводов проблемного анализа и результатов обсуждений проводится  корректировка процесса организации работы по индивидуальным учебным планам и планирование работы на следующий учебный год.

III. Права, обязанности и ответственность в сфере образования родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся
Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют право:

3.1) выбирать до завершения получения ребенком основного общего образования с учетом мнения ребенка, а также с учетом рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии (при их наличии) формы получения образования и формы обучения, организации, осуществляющие образовательную деятельность, язык, языки образования, факультативные и элективные учебные предметы, курсы, дисциплины (модули) из перечня, предлагаемого организацией, осуществляющей образовательную деятельность[Федеральный Закон №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»] [Глава IV] [Статья 44];

3.2) дать ребенку дошкольное, начальное общее, основное общее, среднее общее образование в семье. Ребенок, получающий образование в семье, по решению его родителей (законных представителей) с учетом его мнения на любом этапе обучения вправе продолжить образование в образовательной организации;

 3.3) Родители (законные представители) совместно с общеобразовательным учреждением несут ответственность за выполнение  общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, прилагают усилия к освоению обучающимися общеобразовательных программ.

IV. Заключение.
4.1.Положение вступает в работу с 01.09.2013 г.;

4.2.Все изменения вносятся на основании изменения законодательства РФ.

